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Uvod

Vyvoj spolanosti zavadza do praxe nové pojmy, nové technolduieé pristupy.
Cela spolonog’ prechadza vyvojovym procesom, ktory si vyZzadujgasfa doba. Sag’ou
tohto vyvojového procesu je aj komunitné planovan@/o zavadzany pojem do praxe, hoci
jeho obsah uite nie je novinkou.

Komunitné planovanie je dobry spésob ak@&afaspolupracu a vytvaratrvalejSie
partnerstva - ma aktivovaobyvatdstvo a skvaliti poskytovanie socialnych sluzieb
koordinovanym postupom. Komunitné planovanie byont#’ odpovel’ nato, aké socialne
sluzby treba v obci, meste, regidne vytvprktoré socialne skupiny potrebuja zvySenu
starostlivos a aku, a aké siudské, materialne a finamé zdroje na poskytovanie socialnych
sluzieb.

Cielom komunitného planovania je predovSetkym pasidnie socialnej sudrznosti
vSetkych obyvatov mesta, predchadzanie socialnemu &ghiu a socialnej izolacii
jednotlivcov a skupin a vtiahnutie do Zivota komuniych, ktori stoja na jej okraji¢i
pripadne predstavuju pre obyviade hrozbu alebo vyvolavaju strach a neistotu.



Z histérie mesta

V severnom cipe Slovenska pri slovenskdsgej hranici lezi jediné mesieo
Zamaguria — SpiSska Stara Ves — doblezité centrumagaria. SpiSska Stara Ves je tepnou
kultary, vzdelavania, zdravia, Sportu, obchoddiastane isluzieb azamestnania
Zamagukanov.

Pisomné zalozZenie SpiSskej Starej Vsi s udanimwnANTIQUA VILLA je doloZzené
zakladacou listinou z 24. jula 1308 s rozsiahlymvifggiami tyzdennych trhov. Na prelome
14. a 15. storda bola SpiSska Stara Ves strediskom obchodu iseine trznymi pravami.

Revoluwny rok 1848 zaviedol novu spravu, SpiSska stolioka lrozdelena na viac
okresov, v roku 1850 vznikol Magursky okres so@tul SpiSskej Starej Vsi.(I Eenebola
oficialne mestom, iba spravcovskym strediskom Zamag SpiSska Stara Ves sa stala
mestom az v roku 1965 pisomnym rozhodnutim KNV Ee3i V Magurskom okrese bolo
z&llenenych 33 obci a jeho trvanie bolo do roku 196@oku 1936 bola v meste zaloZzena
mestianska Skola a zarave tom istom roku bolo zavedené v meste elektriokeetlenie.
Udalosti marca 1939 zmenili aj postaveni€anmov SpiSskej Starej Vsi, po vypuknuti 2. sv.
vojny sa situacia a postavenie zamagaov vyhrotilo. Oslobodenie v januari 1945 pringesl|
zlepSenie Zivota , vybudovali sa kvalitnejSie casffice v meste, na mieste byvalej vozarne
bol zaloZzeny park s Pomnikom oslobotiite v roku 1952 bolo zaloZzené JRD, ktoré sa sice
rozpadlo, ale rok 1959 znamenal jeho obnovenialilgtaciu; boli poloZzené zaklady rozvoja
priemyselného mesta — strojarenska, drevarskatigntexyroby, bola postavena budova
polikliniky s gynekolégiou, bytové domy na ,novaejfici, pekara, strojno-traktorova stanica,
V 50-tych rokoch bola dok@ena budova Osemioej strednej Skoly s prvou telo¢iibu,
zékladna Skola. V roku 1960 SpiSsk&d Stard Ves geesty’ okresnym mestom, vytvoril sa
novy okres Poprad. Priili sa autobusové linky do okresného mesta a meatadalo
prudko rozvij&, doh&alo zmeSkané za ostatnymi mestami SpiSa. Boli pesta budovy
MsNV, policie, poSty a spojov, dom sluzieb, kulyichom, nakupné stredisko, budova SAD
s nastupitami, veterinarne stredisko, postavena bola aj podiabrojnica, vybudovanych
bolo viac nez 100 domov v individualnej vystavbe,mavej* ulici a na ,Bugli“, kanalizacia ,
Cisticka odpadovych vod, pribudli reStatma zariadenia. Neskor, v 80. az 90-tych rokoch
minulého stordia boli vybudované i moderné hotely CYPRIAN a hofLAND aj so

zjazdovkou a vlekom, pribudli sukromné penziénykrérne, sukromné obchody.



Bohatu tradiciu méa aj Sportovy a kultirny Zivot este. UZ v roku 1933 bolo v dolnegj
¢asti mesta vybudované ihrisko a zalozeny futbalépgrtovy klub, v roku 1977 vznikol
kulturisticky oddiel, v 80-tych rokoch minulého stdia bol vybudovany Sportovy areédl,
ktory slizi najma futbalistom.
V tom istom ¢asovom obdobi na ¢ély zaujmovych podujati a udrzanie tradicii bol
vybudovany kultirny dom s kniZznicou. V roku 1972nikol folklorny subor PIENINY,
v roku 1980 MAGURANKA, ktoré pdsobia dodnes.

Skasna SpiSska Stara Ves, ktora sa k dneSnému obdaguojho vzniku zmenila na

nepoznanie, to je predovSetkym vysledok buddgitsho Usilia starovéanov, ale i obanov

celého Zamaguria, ktori boli a su tvorcami hodnésta.
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1.Vychodiskova situacia poskytovania socialnych shieb

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja mes$sk&pStara Ves 2007 — 2013
(d’alej len PHSR) deklaruje viziu mesta takto:

»Spisska Stara Ves, ako prirodzené regiondlne centrum Zamaguria, je bezpecné
a rozvijajiice sa mesto s dobre a efektivne fungujicou samosprdvou. Skibenim ponuky
zdravého Zivotného prostredia, kvalitného byvania a dostatocného mnoZstva pracovnych
prileZitosti sa stalo vyhladdvanym miestom pre hodnotny Zivot. Siet $kél, zdravotnickych

a socidlnych zariadeni poskytuje kvalitné sluZzby na vysoko profesiondlnej urovni.

Nadvéizujic na svoju historicku minulost, vyhodnu polohu v bezprostrednej blizkosti
turistickych centier medzindrodného vyznamu a vdaka ponuke bohatych programov
aktivneho trdvenia volného ¢asu md mesto atraktivne postavenie medzi ostatnymi

turistickymi centrami v okoli a je vyhladavanym miestom turistov.”

1.1 Pravny ramec poskytovania socialnych sluzieb

V roku 2008 pristapilo Ministerstvo prace, sociahyeci a rodiny k zasadnej zmene
pri poskytovani socialnych sluzieb v Slovenskejutdike. Prijatim zakona NR SK.
448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a ozmene plndoi zakonac. 455//1991 Zb.

o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zékon) eninneskorSich predpisov, ktory
nadobudol dinnog’ 1. januara 2009, sa stanovili nové postupy a fompogkytovania

socialnych sluzieb. V zakone o socialnych sluzb&th podrobne upravené povinnosti
poskytovatéa socialnej sluzby. Ide napriklad o povinhg®skytovatéa socialnych sluzieb

vypracov& a dodrziavé proceduralne, personalne a prevadzkové podmienkkypovania

socialnych sluzieb - tzv. Standardy kvality.

Zakon o socialnych sluzbach rofdg socialne sluzby do 5 skupin, v zavislosti od
povahy nepriaznivej socialnej situacie alebo odlaxej skupiny, ktorej su dené, takto:

1. socidlne sluzby na zabezpaie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie

z&kladnych Zivotnych potrieb (ntaharé, utulok, domov na pol ceste,

nizkoprahoveé denné centrum, zariadenie nudzovéhanig),



2. socialne sluzby na podporu rodiny s'mhé (pomoc pri osobnej starostlivosti
o dia apodpora zosu®vania rodinného Zivota, zariadenie cdsnej
starostlivosti o deti, nizkoprahové denné centruendeti a rodinu),

3. socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialsigjacie z dévodutazkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotnétavu alebo z doévodu
dowSenia déchodkového veku (zariadenie podporovanghania, zariadenie pre
seniorov, zariadenie opatrovidkej sluzby, rehabilitmé stredisko, domov
socialnych sluzieb, Specializované zariadenie, ylestacionar, opatrovdiska
sluzba, prepravna sluzba, sprievodcovska acpiegd’ska sluzba, tlminicka
sluzba, sprostredkovanie osobnej asistencieg@anie pomocok),

4. socialne sluzby s pouzitim telekomunikgich technolégii (monitorovanie
a signalizacia potreby pomoci, krizova pomoc paskyha prostrednictvom
telekomunik&nych technologii),

5. podporné sluzby (dahtovacia sluzba, pomoc pri zabeZpri opatrovnickych
prav a povinnosti, denné centrum, intégécentrum, jedate pra&ovna, stredisko
osobnej hygieny).

Stat priamo v § 83 ods. 2 zakona o socialnych dlciituklada obci vypracovanie

a schvalenie komunitného planu socialnych sluziabzéklade narodnych priorit rozvoja
socialnych sluzieb, v ktorom ztdwni miestne Specifika a potreby fyzickych osoélbhasti
socialnych sluzieb poskytovanych na Uzemi obcetiaparsonalne, finame, prevadzkové
a organizané podmienky na ich zabezgmie.

MPSVR SR v juni 2009 vydalo Néarodné priority rozaogocialnych sluzieb ako
zavazny dokument, vypracovany v sulade so zakorshimijaci ako nastroj Statnej politiky
rozvoja socialnych sluzieb a taktiez systémovymagygnim zaujmov, uloh a podpornych
opatreni vlady SR (najma ich nedostuphaogdostaténé materialno-technické zabezpaie,
personalne podmienky poskytovania socialnych dgh)zieNarodné priority vychadzaji
z potrieb identifikovanych vramci SR a zartvez priorit EurOpskeho spalenstva
(dostupnosg, pristupnos socialnych sluzieb ich fingna udrzaténog).

Rozvoj socialnych sluzieb je jednym z predpokladmspodarskeho a socialneho
rozvoja obce, apreto je nevyhnutné, aby obeclamblovala rozvoj socialnych sluzieb

v sulade so stanovenymi ndrodnymi prioritami.



1.2 Ulohy a kompetencie obce v zmysle platnych socialcy zakonov

Kompetencie obci v sociélnej oblasti su rozsialdetgkaju sa vSetkych oblasti
socialneho zabezpenia. Obec ma nezastuginé miesto pri zabezpevani tloh spojenych
s rieSenim hmotnej a socialnej nudze&aiov, socialnej pomoci, socialnopravnej ochrany
a socialnej kurately a najma v oblasti socialnylctiisb.

Z&kon o socialnych sluzbach dava obci tieto hldwgrépetencie a ulohy:

PodPa § 80 zakona'. 448//2008 Z. z. — Pésobnt®bce —
Obec
a) vypracuva, schvduje Komunitny plan socialnych sluzieb vo svojom mpem
obvode
b) utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja
C) je spravnym organomv konaniach o
1. odkazanosti na socialnu sluzbu
- Vv zariadeni pre seniorov,
- v zariadeni opatrovatiskej sluzby,
- v dennom stacionari,
- 0 odkazanosti na opatrovis&l sluzbu,
- odkazanosti na prepravnu sluzbu
- adalsie
d) vyhotovuje posudoko odkazanosti na socialnu sluzbu
e) poskytuje, alebozabezp&uje poskytovanie
1. socialnej sluzby na zabezmmie nevyhnutnych podmienok na uspokojenie
zakladnych Zivotnych potrieb v nkaharni, v nizkoprahovom dennom centre
2. socialnej sluzby v nizkoprahovom dennom centre da® a rodinu, v zariadeni
pre seniorov, v zariadeni opatrovaieej sluzby a v dennom stacionari
3. opatrovatéskej sluzby
4. prepravnej sluzby
5. odrahtovacej sluzby
f) poskytuje zakladné socialne poradenstvo
g) mdze poskytovaalebo zabezgeva' poskytovanie aj inych druhov sociélnej sluzby
pod’a § 12



h) uzatvara zmluvu

1. o poskytovani sociélnej sluzby

2. o poskytnuti finatného prispevku pri odkazanosti fyzickej osoby nenpo inej
fyzickej osoby pri Ukonoch sebaobsluhy a ficrah prispevok na prevadzku
socialnej sluzby neverejnému poskytovate socialnej sluzby

3. o uhradeni ekonomicky opravnenych nakladovlpo8 71 ods. s 6 inou obcou
alebo inym poskytovatem socialnej sluzby, ktorého zriadila ind obec,bale
vysSi uzemny celok

4. adalSie .

V ustanoveniach 88 82 a 83 upravuje zakon o soaihlsluzbach ulohy obce

v komunitnom rozvoji a komunitnom planovani.

Citujeme:

§ 82

Komunitny rozvoj, komunitna praca a komunitna rehabilitacia

() Obec za Gelom predchadzania vzniku alebo predchadzania eh@rs
nepriaznivych socialnych situacii a rieSenia miggtn socialnych problémov utvara
podmienky na podporu komunitného rozvoja v oblpstikytovania socialnych sluzieb gad
tohto zédkon, na komunitn pracu a komunitnu refitabil.

(2) Komunitna praca je podpora akti¢lenov miestnej komunity k svojpomocnému
rieSeniu socialnych problémov v ramci miestnehd@mmstva, najma rozvojom socialnych
sluzieb.

(3) Komunitna rehabilitacia je koordinaciannosti subjektov, ktorymi sU najmé
rodina, obec, vzdelavacie institucie, poskytovateluzieb zamestnanosti, poskytovatelia
socialnych sluzieb a poskytovatelia zdravotnejastiivosti. Ci#om komunitnej rehabilitacie
je obnova alebo rozvoj fyzickych schopnosti, mentéh schopnosti a pracovnych schopnosti
fyzickej osoby v nepriaznivej socialnej situacipadpora jej z&éenenia do spolnosti. za
Ucelom vykonavania komunitnej rehabilitacie sa modadova’ komunitné centra.

§ 83

Komunitny plan socialnych sluzieb a koncepcia roasja socialnych sluzieb

(2) Obec poth 8§ 80 pism. a) vypracuva komunitny plan socialrsloliieb na zaklade
narodnych priorit rozvoja socialnych sluzieb, vrktm zoWadiuje miestne Specifika

a potreby fyzickych oséb v oblasti socialnych sdizposkytovanych v jej tzemnom obvode,



urcuje potreby rozvoja socialnych sluzieb @&uje personalne podmienky, finare
podmienky, prevadzkové podmienky a orga&ii#apodmienky na ich zabezmie.

(4) Obec avysSi uzemny celok st povinné predlaidvrh komunitného planu
socialnych sluzieb a navrh koncepcie rozvoja sog@i sluzieb na verejna diskusiu.

(5) Komunitny plan socialnych sluzieb a koncepc@voja socialnych sluzieb
obsahuje najméa

a) analyzu stavu poskytovanych socialnych sluziglzemnom obvode obce alebo
vysSieho izemného celku vratane vyhodnotenia nd#ertechnického vybavenia socialnych
sluzieb zamestnancov poskytovaeocialnej sluzby,

b) analyzu poziadaviek prijimdt®v socialnej sluzby dalSich obyvatiov
v Uzemnom obvode obce alebo vySSieho Uzemného nalkazvoj socialnych sluzieb piad
jednotlivych druhov socialnych sluzieb almeych skupin,

c) analyzu sociologickych udajov a demografickycajov v izemnom obvode obce
alebo vysSieho tzemného celku,

d) urkenie ci€ov a priorit rozvoja socialnych sluzieb v izemnobvade obce alebo
vysSieho uzemného celku,

e) casovy plan realizacie komunitného planu socialngthzieb alebo koncepcie
rozvoja socialnych sluzieb vratanetemia personélnych podmienok, fikagch podmienok,
prevadzkovych podmienok a orgarimgch podmienok na ich realizaciu,

f) spésob vyhodnocovania plnenia komunitného pl&wogialnych sluzieb alebo
koncepcie rozvoja socialnych sluzieb.

(6) Obec avysSi uzemny celok zveérge komunitny plan socidlnych sluzieb
a koncepciu rozvoja sociélnych sluzieb vhodnymnaieste obvyklym spésobom.

[.3 Analyza sociologickych a demografickych udajov

Mesto SpiSska Stara Ves je¢pmm obyvatéov 2 250 tretim najmensim mestom na
Slovensku. Pdé zakonat. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskordiedpisov
sa mesto v sulade s 8 11 ods. 3 daja do kategorie d) - obec sgom od 1 001 do 3 000
obyvatd¢ov. Z dlhodobého lladiska a z dostupnych udajov moZzno konStatov# toto
kritérium mesto shia uz od roku 1896. Rozloha katastralneho Gizemi#® j87 kni, hustota

obyvaté'stva je 135 obyvatev na knf.
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1.3.10byvatédstvo

Obyvatelia mesta su prevazne slovenskej narodnro88,76 %, obyvatelia inych
narodnosti —c¢eska, mdarska, nemecka, pska romska, rusinska, ukrajinskd ainé
nepresahuju 1 %. Zjazykovéhdaliska patri SpiSska Stara Ves do oblasti, kde sa
v minulosti hovorilo prevazne goralskym néra. V sitasnej dobe vSak néiien hovoria uz
len obyvatelia starSich ¢nikov, obyvatelia v produktivnom veku a mladSi€nigy uz
pouZzivaju prevazne spisovnu slovem. Obyvatelia obce boli v minulosti prevazne
po’nohospodari a tmici, v s&asnej dobe mozno konStat@yaze prevazuju zamestnania
v textilnej a strojarskej vyrobe, obchode, turistim ruchu,¢ags’ obyvatéov trvalo dochadza
do zamestnania do blizSieho vzdialenejSieho okolia denne, alebo i ¥itfith ¢asovych
intervaloch.

V roku 2001 v meste Zilo 2 326 obyvidg, z toho 1154 muzov (49, 61 %) a 1 172
zien (50,39 %). Dnes zije v meste 2 267 obyk@atez toho 1 125 muzov (49,63 %) a 1 142
Zien (50,37%), v tomto g@te je aj 19 obyvat®v s povolenym pobytom pre cudzinca.

Statistické udaje v tejtdasti, tablikach a grafe st pouzité z evidencii mesta a PHSR

vo vlastnom spracovani.

Taburka ¢.1
Obyvatéstvo poda vekovej Struktary

Pocet
Vek obyvatd’ov | % zastUpenia
0-14 346 15,26
15-20 |231 10,19
21-59 1387 61,18
60 - viac | 303 13,37
Spolu|2267 100,00

Priemerny vek obyvatd’ov mesta je 36,5 rokov, muzi — 35,98 a Zeny — 37/6Rov.

Index starnutia, t. j. patet 0sdb vo veku 60 a viac kdia oséb vo veku 0-14e 0,87.
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Tabulka ¢. 2
Vekova Struktlra obyvafev nad 62 rokov

Vek Patet obyvatd’ov | % zastUpenia
62 - 69 109 42,75
70-74 55 21,57

75 -79 45 17,65

80 -84 30 11,76
85-90 12 4,70
90aviac |4 1,57
Spolu: |255 100

V poslednych rokoch mesto zaznamenava pomerneazepry demograficky vyvoj,
v migracii obyvatéstva prevazuje vyahovanie. Pokiaide o pomer prirodzeného prirastku —

Gbytku, t. j. narodeni a amrti, tu je situacia takmyrovnana.

TabuPka €. 3

Vyvoj poctu obyvatéov — narodenia, umrtia, migracia

Rok 2005 2006 2007 2008 2009
Narodeni 23 18 25 27 17
Zomreli 22 16 22 16 24
Pristahovani 28 29 27 17 22
Vyst'ahovani 47 30 38 36 37
Prirodzeny prirastok/ubytok +1 +2 +3 +11 -7
Celkovy prirastok/Ubytok -18 +1 -8 -8 -22

12



Grafy €. 1 a 2 -prel’adne zobrazuju porovnanielemografického vyvoja v SpiSskej
Starej Vsi v rokoch 2005 a 2009.

Vyvoj po €tu obyvate Fov - narodenia, Umrtia, migracia
rok 2005

ONarodeni

B Zomreli
OPristahovani
OVystahovani

B Prirodzeny prirastok -

Ubytok
O Celkovy prirastok - ubytok

Rok 2009

Vyvoj po €tu obyvate Pov - narodenia, Umrtia, migracia
- rok 2009

ONarodeni

22 17 B Zomreli

O Pristahovani

24 O Vystahovani

B Prirodzeny prirastok -
Ubytok

37 22 O Celkovy prirastok - ubytok

V obdobi rokov 1970 az 1991 a obdobi relativnelesé&ho stavu piu obyvat&ov
do roku 2005, na arovni okolo 2 300 obyvate je v poslednom obdobi badaensi pokles
v poite obyvatéov. Narast obyvatstva v obdobi rokov 1970 az 1991 bol pravdepodobne
spbsobeny rozvojom priemyselnej a textilnej vyrepyplu s bytovou vystavbou v meste.
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TabuPka €. 4

Vyvoj poctu obyvatéov mesta SpisSska Stara Ves

SpiSska Stara Ves Lysé nad Dunajcom Spolu
Datum
Spolu muzi Zeny Spolu muzi zeny Spolu| muzi zeny
1970 1499 732 767 115 59 56 1614 791 823
1980 1938 957 981 64 33 31 2002 990 1012
1991 2196 1083 1113 38 16 22 2234 1099 1136
1999 2322 1148 1185
2005 2335 1155 1180
2006 2286 1136 1150
2007 2279 1148 1131
2008 2258 1139 1132
2009 2249 1117 1132
Graf ¢. 2
Vyvoj po étu obyvate Fov mesta SpiSska Stara Ves
2500
ORadl
2000
B Rad2
1500 ORad3
1000 ORad4
500 B Rad5
ORad6
O O P o
. . . B Rad7
Spolu| muzi | Zeny Spolu‘ muZzi ‘ Zeny |Spolu| muzi ORads
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Pozitivnym prvkom je informacia, Ze v meste v r@Q09 bol odovzdany do uzivania
bytovy dom s 20 bytovymi jednotkami, v septembri@@alSi bytovy dom so 16 bytovymi
jednotkami a v tom istom mesiaci ¢aéa vystavbafalSieho 16 bytového domuio vytvara
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predpoklad zvySenia ptu obyvat&ov najma v kategorii predproduktivneho a produléhm
veku. V buducnosti sa uvaZzuje aj s podporou indigidej bytovej vystavby.

1.3.2 Skolstvo

Rozvoj vzdelanosti na SpiSi mézeme sledowa od 13. stor®a. Zamagurie patrilo v
minulosti k najzaostalejSim oblastiam SpiSa v dblagdtury, Skolstva aj Urovni vzdelanosti.
Zamagurski Ziaci mohli az do roku 1936 ziskba zéakladné vzdelanie. Otvorenie novej
budovy zékladnej Skoly v naSom mesgie 3.januara 1962 malo Key prinos pre zlepSenie
kvality vychovno-vzdelavacieho procesu. Ziaci neelusavstevové roztrisené triedy po
mestego sa prejavilo nielen na ich vedomostiach, aleaagktivitach mimo Skoly. Zapajali sa
do réznych stazi a Zali nemalé Uspechy. V tejto Skole mali sgodoriaditéstvo stredna
vSeobecno-vzdelavacia Skola a zakladna ttegéaa Skola. Tieto od septembra 1972 existuju

ako samostatné skoly.

Skolstvo v Spisskej Starej Vsi je vésisnosti zabezgené od predSkolskej vychovy,
cez zakladnu Skolu, centrum lv@hoc¢asu az po uplné stredné vzdelavanie — gymnazium;
v meste je aj politka zakladnej umeleckej $koly. Skolské zariadengpjti ako samostatné
pravne subjekty. Zridovatdom materskej Skoly so Skolskou jefitd@l, zakladnej Skoly so
Skolskym klubom a Skolskou jeda#lu, ako aj centra Yoéhocasu je Mesto SpiSska Stara
Ves, zriag'ovatd€om gymnazia je PreSovsky samospravny kraj, zakjadmeleckej Skoly

Mesto SpiSska Bela.

Ciedlom predskolskej vychovy, ktora je zabeapeana v materskej Skole v troch
oddeleniach, je up@&evanie a rozvijanie fyzického, psychického a soc@&@mocionalneho
rozvoja di¢ata, rozvijanie osobnosti — reSpektovanie jeho pradiyidualnych osobitosti, ale
aj zmyslu pre plnenie poziadaviek, vytvaranie zdé&la osobnej zodpovednosti, hry —
najzékladnejSej ¢innosti  di¢ata, rozvijanie fantazie, tvorivosti, rozumovych psov,
pamati, re&i a citov, podporovanie komunikaych schopnosti a ich zlepSovanie, logopedicka

starostlivos v spolupraci s rodmi, priprava deti predskolského veku na vstupkadys

Zakladna Skola, najma prvy az Stvrtgmik, je zakladnou Skolou aj pre Ziakov z obci
Majere, HavkaCerveny Klastor a Lechnica. Roiky p& az devé navstevuji Ziaci, z okrem
uz uvedenych obci, aj Ziaci z MatiaSoviec a Zalesig@oslednych rokoch vsak aj Ziaci
z dalSich obci Zamaguria. Vyavanie prebieha v 14 triedach, Skola je vybaveriéta@ovou
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ucelmou, odbornymi kabinetmi, teloag%iou a Sportovym areéalom, Specialnyndielmami -
u¢ela vytvarnej vychovy, kuchynka aehia na Specialnu pripravu digt, dielne. Ziaci
maju k dispozicii aj Skolsku jed@le Skolsky klub deti. Hlavnym diem Skoly je vychova a
vzdelavanie Ziakov v duchu tvorivo-humanistickeghgvy. Zakladnéa Skola odchovdladi,
ktori teraz pbsobia na réznych délezitych postadpesnych Sportovcov - reprezentantov
Slovenska. Skola ma mnoZstvo aktivnych a tvorivyeitelov, ktori pre Ziakov pripravuju
rozne aktivity a zapajaju sa do réznych projektSkola poskytuje vzdelanie aj Ziakom so

zdravotnym postihnutim

Gymnazium ako jedina stredna Skola v Zamaguri uifeZnnohym déom z tohto
regionu uroki prvé kroky dospelosti vo svojom rodnom prostré®iicas svojej existencie
vychovala vySe 1 200 absolventov, z ktorych su dmemhi lekari, ditelia, inzZinieri,
pravnici. Od svojho vzniku 1. septembra 1957 preStala viacerymi Strukturalnymi i
organizanymi zmenami. K prioritam Skoly patri priprava Z&kna vysokosSkolské Studium
vo vSetkych Studijnych odboroch, ovladanie cudjatykov, rozvijanie zrénosti pri préaci

S paita¢mi a neustale up@evanie postavenia Skoly v regione.

V zakladnej umeleckej Skole, ktorej zfiavatd’om je Mesto SpiSska Bela, maju ziaci
Zamaguria moznasziska vzdelanie v hudobnom odbore — hre na husliaclyaitklaviri,
akordeodne a keyboarde. Okrem zéakladnych teoreticRpznatkov a praktickych zfmosti su

vedeni aj Kudovej piesni v ramci regiéonu.

Vychovno-vzdelavaciu, zaujmovu a rekfea ¢innog’ deti, rodtov a inych os6b do
veku 30 rokov v ich vinom ¢ase v meste, ale i Zamaguri, zabénpe Centrum vtného
¢asu $astenko ¢alej C\VC) v celor@nej prevadzke. C¥ usmefiuje rozvoj zaujmov, utvara
podmienky na rozvijanie a zdokdisaanie praktickych zmnosti, podi€a sa na formovani
navykov uzit@ného vyuzivania viméhocasu deti a mladeze, uskétaje aktivity zamerané
na protidrogov&innog’ a zmysluplné vyuzivanie ¥oéhocasu, pontuka dem a verejnosti
prehlbovanie znalosti cudzieho jazyka formou jazytwm krazku a neformalnych
konverzacii, pristupna je i internetovéetna. Podi€a sa na priprave a organizovanf'esi,
spolupracuje sdalSimi organizaciami pdsobiacimi v oblasti rozvojeorivosti deti.
Pravidelna zaujmové&innog’ prebieha v priestoroch QY telocvini ZS, dome kultdry, no aj
v zékladnych Skolach v Sp. HanuSovciach, Haligaitia MatiaSovciach. Aktivity C¥
viedli v poslednych rokoch k narastu navstevnadtia zariadenia

Pokraujuci nepriaznivy demograficky vyvoj v meste, aleelom Zamaguri, sa
prejavuje vo vSetkych Skolskych zariadeniach psie Ziakov v jednotlivych kmikoch,¢o
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znazotuju aj grafy, ktoré st spracované a uvedené v PiSHSt 2.6.2. Skolské zariadenie,
str. 19-20. Ani Udaje z evidencii Skolskych zaridde nasledujucich rokov nie su
priaznivejSie, potvrdzuju tento klesajuci trenchilalej.

1.3.3 Zdravotnictvo, kultura, Sport

SpiSskd Stard Ves, tak ako aj v minulosti, je isdretrediskom poskytovania
zdravotnickych sluzieb pre celé Zamagurie. Po arspoléenskych pomerov v roku 1989
sa pomery v zdravotnictve vyrazne zmenig lekarov vyuzila moznaszriadt’ nestatne
sukromné zdravotné ambulancie. Svoje sluzby pogkywpriestoroch budovy byvalého
zdravotného strediska, ktora je vo vlastnictve slé&xtiSskd Stara Ves. Mesto investovalo do
ZlepSenia jej technického stavu, najmé zmeny vykam@, nemalé prostriedky, a cely objekt
spolu s gardzami sluzi vyhradne na poskytovanieavadnickej starostlivosti. Mozno
konStatovd, Ze prave v dosledku spomenutych speiskych zmien doSlo v oblasti
poskytovania zdravotnickych sluzieb v meste, aleegidbne Zamaguria k zhorSeniu. Kym
eSte v predchadzajucich dvoch rokoch poskytovahwaatnicke sluzby ajamy lekéar, ortopéd,
chirurg, diabetologgi sluzby biochemického laboratdria a réntgenu, ds@sposkytované
zdravotnicke sluzby dvoma praktickymi lekarmi,rjgoh pediatrom, dvoma stomatol6gmi,

3 X vtyzdni poskytuje zdravotnicku starostlivogynekolég, | x otorinolaryngolég

a internista. Denne je do 22.00 h zabeéepé& pohotovostna sluzba a nepretrzite rychla
zdravotna sluzba. V meste je aj sukromna lakétora zabezprije predaj vSetkych druhov
liekov.

Mesto SpiSskd Star4 Ves a jeho blizke okolie jeck¢ svojim goralskym etnikom,
prizna&né svojim krojom, ré&ou, architektarou a folklorom. Mesto pre kultirngziie
disponuje kultirnym domom s kinosalou, kniznicoujegtormi pre klubovuéinnog’.
Priestory kinosaly, okrem premietania filmov, shiZina rézne vystlpenia profesionalnych
suborov, znamych hercov a spevakov, hudobnych skupivadiel a folklornych suborov
organizovanych oddelenim kultdry. Sala je vSak dpdkicii idalSim organizatorom
kultarnych ¢i osvetovych podujati; tito mozrtbsyuzivaju najma Skolské zariadenia mesta
a Zamaguria na vychovné programy a iné vlastn&igktO zachovanie kultirnych tradicii
v meste sa snazia detsky folklorny subor Pienifgllddrny subor Magurankdudovy tanec
aspev kazdokme ozZivaju na Zamagurskych folklornych slavnostiachtorych

spoluorganizatorom je aj Mesto SpiSska Stara Ves.
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Pre Sportové vyzitie maju obyvatelia k dispozingstsky Sportovy areal, dve Skolské
telocvicne, Sportovy aredl pri gymnaziu, krytd tenisovluhditnes centrum av zimnom
obdobi aj lyZiarsky vlek pri hoteli Eland. V me$tmguje telovychovné organizécia TJ Slavia
Dunajec, v ramci ktorej posobia 3 futbalové muzs®&tolnotenisové druzstva a tenisove
druzstvo. V meste pdsobi aj Sachovy klub s druistdospelych a mladeznickym druzstvom.
DIha tradiciu v meste maju vodné Sporty, najma kstik@, v ktorej reprezentanti tohto
Sportového odvetvia — obyvatelia SpiSskej Staréj-\éa zaradili medzi vyznamné osobnosti
svetového meradla. V roku 2008 bol zaloZzeny Zanmskguiklub motorkarov. V zimnom
obdobi sa kazdotoe organizuju halové turnaje — futbalovy, volejglostolnotenisovy,
nohejbalovy. V lete je zase mesto spoluorganizatofatbalového a tenisového turnaja,
pravidelne poas roka sa organizuju Sachové turnaje. V roku 2@08 v meste vybudované a
dané do uzivania viatalové Sportové ihrisko, v 8asnej dobe sa realizuje vystavba
turistickych chodnikov a cyklotrds mimo verejnyclonkunikacii v ramci napojenia na

turistickd infrastruktdru regionu.

1.3.4 Sluzby

SpiSska Stara Ves sa v minulosti vyamaala agrarnou prvovyrobou, ku ktorej
v neskorSom obdobi pribudla aj priemyselna vyrob&tainych podnikoch Vagénka
a Tatrasvit, neskoér Zastrova, a. s. a Zamater, .V sitasnej dobe je v meste pomerne
silné zastupenie pravnickych a fyzickych osob, Jthrcinnog” je zamerana na strojarsky,
textilny priemysel, vyrobu potravin, ndbytku, stst&o, pdnohospodarsku vyrobu, lesnictvo,
stavebnictvo, kamenarstvo, karenarstvo, obsluhkovleale najméa na poskytovanie sluzieb
obyvatéd'stvu v oblasti obchodu, udrzby, remeselnickych pcastovného ruchu, ubytovania,
prendjmu, poziovne, reklamy, upratovania, kultrnych podujati, Staerg&nych
a pohostinskych sluzieb, kancelarskych prac ¢tavinictva, poskytovania dopravy,
vzdelavania, zmenarne, telekomurikej siete, audio-video sluzieb, pltnictva, rekoric
a trénerstva, nebankovy¢mnosti.Dalej st to sluzby fotografovanie, kopirovanie azgigie
tlaciv, kadernickeho a kozmetického salonu, pedikUeghtove Stadio, kraéirstvo, oprava
elektrospotreldiov , vyroba Kiucov. Pre obanov mesta su k dispozicii aj verejno-prospesné
sluzby, ktoré poskytuje predovSetkym mestsky umdmjodné oddelenie policajného zboru,
Skolské zariadenia, poSta a poStova banka, prdapvisadu prace, socialnych veci a rodiny,

pracovisko hagského a zachranného zboru, pohrebné a cintorihskieys
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TabuPka ¢. 5
Odvetvova Struktura subjektov pdsobiacich v meste

Odvetvie Pdiet prevadzok | Podiel v %
Stavebnictvo 30 10,53
PaPnohospodéarstvo |5 1,75
Lesnictvo 13 4,57
Maloobchod 62 21,76
Priemyselna vyroba |25 8,77
Doprava a sluzby 5 1,75
Cest.ruch, stravovanie| 41 14,38
Administr. sluzby 50 17,55
Iné 40 14,03
Spolu: 285 100

Zdroj: PHSR, vlastnétpoiganie

1.3.5 Nezamestnana’s

Ekonomicky aktivhe obyvakstvo, podiel ktoreho na celkovom dte trvalo
prihlasenych obyvatev sa v roénom priemere pohybuje okolo 47 %, pracuje prevazne
v miestnych sukromnych podnikoch a firmach, versjnsektore, vratane Skolstva, a
sluzbach. Ostatni obyvatelia dochadzaju za praceil denne, alebo v titych ¢asovych
intervaloch, do Kezmarku, Popradu, Stafejpoovne a inych miest SR, ale i do zah&ami
malé percento obyvaiev dochadza za pracou aj do susednych obci. Stkéisidaje v tejto
oblasti su dasrelativne, kazda institacia si vedie Statistikudlf@ovlastnych kritérii. Mesto
nema k dispozicii informacie o zamestnani svojittyvatd’ov, k dispozicii su iba udaje
z Uradu prace, socialnych veci arodiny v Kezmatiialej len UPSVaR), ktory vedie
evidenciu uchadzav o zamestnanie. Tato evidencia vSak nie je UpreétpZe nezata Udaj
o dobrovdine nezamestnanychDal3im tdajom, ktory nie je k dispozicii a ktory effuje
celkovy obraz o nezamestnanosti, j€giasob pracujucich v zahréhi

Z Gdajov poskytnutych UPSVaR bol zostaveny paeh o péte uchadzéov

0 zamestnanie k 31. 12. daného roka.
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TabuPka ¢. 6

Vyvoj poctu uchadzé&ov o zamestnanie

Pocet evidovanych
Rok uchadza‘ov Z toho: muzi zeny
2005 179 81 98
2006 166 70 96
2007 136 51 85
2008 169 75 94
2009 246 124 122
2010/k 30.6. 235 119 116
Graf €. 3

Vyvoj po €étu uchadza €ov o zamestnanie

ORok

B2005
02006
02007
B2008
02009
B@2010/k 30.6.

Uvedené Udaje odzrkBgiu nastup celosvetovej finamej krizy aj v naSom meste,
v dbsledku ktorej doslo k ruSeniu, resp. zniZovapiitu zamestnancov, prevadzok nielen

v naSom meste ale i v SirSom okoli.
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1.3.6 Socialne znevyhodnené skupiny

Cielovym zameranim socialnej prace je nielen jednatlivaele najma skupina,
komunita a socialne prejavy, ktoré sa jej tykagle 6 subjekt, ktory je definovany spétym
znakom odvodenym od socialneho znevyhodneniaptl gnaku, ktory ho posuva do polohy
zavislosti na inych osobéach alebo na Statnych epsich.

Socialne znevyhodnené skupiny v naSom meste moéusrdelt’ na tri skupiny, a to:

a) seniori

b) nezamestnani

c) deti a mladez

Mesto sa snazi jednotlivym skupindm kompenrZowsiité socialne znevyhodnenie

v rdmci svojich moznosti.

SENIORI

Mesto ponuka technické a materialne podmienky nzbatonutie ¢innosti klubu
déchodcov,¢i pomoc pri pripadnom naslednom zapojeni sa tejgarozacie do Jednoty
déchodcov Slovenska. Prostrednictvom tejto orgamezéhce mesto pomo@ri organizovani
kulturno-spol@enskych aktivit seniorov. Mesto je poskytoVate opatrovatéskej sluzby,
poskytuje prispevok na stravovanie.

NEZAMESTNANI

V spolupraci s UPSVaR v Kezmarku mesto organizgjeejnoprospesné prace alebo
mensie obecné sluzby. V ramci tegmnosti podporuje udrziavanie pracovnych navykov
u os6b, ktoré maju problém uplatrga na trhu prace. V meste podsobia tiez rézne sobmé
zaujmové organizacie, kde sa moze realiomptato skupina obyvatev a vyuzi tak

zmysluplne svoj viny ¢as.

DETI A MLADEZ

Mesto je zridovatdom materskej Skoly, zakladnej Skoly so Skolskym bkim
a centra vbnéhocasu, v meste je aj gymnazium. Pre Sportoveé vyditieé a mladeze najma
v ¢ase osobného Vpa su k dispozicii Skolské Sportové ihriska adekne, viacdelové
ihrisko v areéli C\, $portovy areal miestnej telovychovnej jednoty.

21



1.4 Analyza stavu poskytovanych socialnych sluzieb

Socialna infraStruktara je &gna na uspokojovanie potrieb obyvstea. Jej
rozmiestiovanie je spojené so Strukturou osidlenia ako dkoséou obce. Zameranie
a koncentracia zariadeni socialnej infrastrukt@rypjiamo spojené s potrebou racionalizbva
dostupnos k nej, stanoui optimalnu kapacitu zariadeni vo t@hu k dopytu. Zmenou
spolatensko-ekonomického systému doslo k prerozdeleniojad a financovania socialnej
infraStruktary medzi Statnu spravu, miestnu a negiiou samospravu a sukromny sektor.
Zakon o socialnych sluzbach roZdge socialne sluzbydialej len SS) do niek&ych skupin
v zavislosti od povahy nepriaznivej socialnej siiedalebo od ciovej skupiny, ktorej su
uréene, predovSetkym na:

- SS na zabezpenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakiell
Zivotnych potrieb v zariadeniach — riabaré, Gtulok, domov na polceste,
nizkoprahové denné centrum, zariadenie nudzovébvanioy,

- SS na podporu rodiny stilai - pomoc pri osobnej starostlivosti o €he
a podpora zosuiovania rodinného Zivota a pracovného zivota, paskanie
SS v zariadeni dasnej starostlivosti o deti a poskytovanie SS
v nizkoprahovom dennom centre pre deti a rodinu,

- SS na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie vodd tazkého zdravotného
postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebddvodu doiSenia
déchodkového veku — poskytovanie SS v zariadenfyaieké osoby, ktoré su
odkdzané na pomoc inej fyzickej osoby a pre fyziokéby, ktoré daili
doéchodkovy vek (tzv. pobytové zariadenia) - zasidd podporovaného
byvania, zariadenie pre seniorov (ZS), zariadenpatrovatéskej sluzby
(ZOS), rehabilitané stredisko, domov socialnych sluzieb (DSS),
Specializované zariadenie, denny stacionatalie SS — opatrovdigka |,
prepravna, sprievodcovska a pricate’ska, tima@nicka, resp.
sprostredkovatiské SS - sprostredkovanie tléenéckej sluzby, osobnej
asistencie, pogiavanie pomocok,

- SS s pouzitim telekomunikaych technoldgii — monitorovanie a signalizacia
potreby  pomoci, krizovA pomoc  poskytovana  prosiidom

telekomunik&nych technolégii,
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- podporné sluzby - ddhtovacia sluzba, pomoc pri zabezpeani
opatrovnickych ~ prav  apovinnosti, poskytovanie =SS demnom
centre, integrénom centre, jedalni, ptavni a v stredisku osobnej hygieny.

Mesto pre zabezpenie poskytovania SS nema vybudované vlastné sammést
socialne zariadenie, priamo v meste vSak poésabiadenie pre seniorov a Domov
socialnych sluzieb. Zariadenie p6sobi ako rémpea organizcia s pravnou subjektivitou
v zriadovatd’skej pbsobnosti PreSovského samospravneho krajpadi€a zriadenia je
stanovena na 16 klientov, z toho 6 klientov ZS ®EF.

Mesto v ramci originalnych samospravnych kompeiejecposkytovattom opatrovatéske;j
sluzby priamo v doméacnostiach klientov. Mesto tskytuje 14 poberatem ddchodku
financny prispevok na stravovanie v Skolskych zariadéniazavislosti od vysky ich prijmu.
Na zabezpgenie SS odkazanym obyvéten mesta slizia izariadenia v blizkom okoli
ZIVOT, n.o., zariadenie opatrovéigkej sluzby ¢alej len ZOS) a domov dochodcov v Sp.
HanuSovciach ako ZOS, ZS a DSS.

V SirSom okoli pdsobia tietdalSie socialne zariadenpge dospelych

- ZOS v Sp. Belej a Jarabine,

- ZS v Kezmarku, St_ubovni a Jarabine,

- domovy socialnych sluzielalej len DSS) \Lubici, KeZmarku, StCubovni a
Legnave,

- Utulky (dom na polceste) v Zakovciadtybici, vo V&’kom Slavkove;

zo zariadenipre rodiny s de’mi je to stacionar — DSS s dennou starosttivaso deti
s postihnutim v KeZzmarku. VSetky tieto zariadesia vSak prevaZzne plne obsadené,
v pripade potreby je ¢hn zaradeny do poradovnikakatéov.

Za (telom skvalitnenia poskytovania SS, zab&ppé pristupu a spracovania agendy
mesto SpiSska Stara Ves uvazovalo o vytvoreni gpélm socialneho Uradu v KeZzmarku,
tento zamer vSak nebol realizovany. \a&snosti socialnu agendu spraclva Viera
Jurkovitova, samostatna odborna referentka OVVS¢asdie vybavuje aj matnu a
osvedovaciu agendu a agendu ohlasovne pobytu. V zmysl®$ zakona o socialnych
sluzbach uvedena pracovké spna kvalifikatné predpoklady socialneho pracovnika aj
pod’a zakona &inného od 1. 1. 2009.

Mestodalej poskytuje tieto SS:

- doh’ad nad nesvojpravnym &énmi (spolupraca s okresnym sudom),

- osobitny prijemca socialnych davok, najma v pripad&kolactva su to

pridavky na diéa,
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- jednorazové davky v hmotnej nudzi,

- stretnutia s jubilantmi raz Sttnocne, pripadne navstevy jubilujlcich d@mov
nad 90 rokov v domacnostiach,

- razrane stretnutie déchodcov,

- uvitanie novorodencov do Zzivota,

- pomoc Vv krizovych situaciach, Zivelnych pohroméaokjnnych tragédiach.

1.5Analyza poziadaviek prijimatel’ov socialnych sluzieb

| ked mesto SpiSska Stara Ves v buducnosiitp s ndrastom gtu obyvatéov
predovsetkym v kategéridch predproduktivneho aytidneho veku, je potrebné ¢itat’ aj
s celoslovenskou tendenciou starnutia populacigmadj coraz v&Simi poziadavkami na
socialne sluzby najma pre &@mov v poproduktivnom veku. ©dnia nad 60 rokov
predstavuju 13,27 % z celkového¢po obyvatéov, co znamena, Ze tvoria naj&u skupinu
odkazanu, resp. perspektivne odkadzanu, na sochibley.

TabuPka ¢. 7
Podiel obyvatBov pod’a vekovych kategorii

Pocet obyvatelov | Predproduktivny Produktivny Poproduktivny
Rok celkom/% vek/% vek/% vek/%
2007 2 295/100 429/18,69 1563/68,10 303/13,21
2008 2 285/100 452/19,78 1531/67,00 302/13,22
2009 2 269/100 478/21,06 1 489/65,63 302/13,31
2010/k 30.6. 2 260/100 497/21,99 1463/64,73 300/13,27

Zdroj: evidencia obyvalev

Z&kladné sociélne sluzby pre seniorov su v mgstpadne v blizkom okoli, relativne
dobre zabezgené.
Pri planovani socialnych sluzieb sa javi nagia potreba posilnenia opatroviieej sluzby
poskytovanej v domacom prostredi seniorov. Pri@ani pobytovych socialnych sluzieb ,
akymi s domov déchodcov a zariadenie opatrdglig sluzby, je potrebné uvaZaova ich
kombinacii, a to terénnej formy a ambulantnej fprsndennom centre v meste s pripadnym

zabezpéovanim prepravnej sluzby, péiavanim kompenzaych pomocok, poskytovanim
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stravovania, sluzby v ptéavni, pripadne v stredisku osobnej hygieny, a tawad spolu so
socialnym poradenstvom. Tieto formy su pre mestartine efektivnejSie a reSpektuju aj
sukromie obana, nevytrhavaju ho zjeho prirodzeného prostrediamoauju aj uzSiu
spolupracu srodinou akomunitou v meste. UinpZz tiez vyrazné prispenie Kku
kvalitnejSiemu preZitiu Zivota seniorov.
Pod’a prieskumu potrieb a poziadaviek, ako aj Badiom na buddce potreby, bude vhodné sa
orientova na poskytovanie socialnych sluzieb na rieSenieriaepivej socialnej situacie
z dévodutazkého zdravotného postihnutia, nepriazniveho zdrédho stavwi doviSenia
dochodkového veku na:
- zriadenie napr. stanice opatrovateej sluzby, klubu déchodcov,
- vybudovanie cyklotrasy — zabezjeaie aktivneho Sportového vyZitia starSich
ob¢anov najma s dtadom na ich bezgay presun v okoli,
- rekonsStrukcia centra obce so zameranim na skvaléreahodnikov a pristupov
TZP k zdravotnickym objektom, ku kostolu, vybudowanrelaxanej
a oddychovej zony — parkova zeldéavicky.

Rozvoj samostatnych socialnych sluzieb pre skugidavotnetazko postihnutych
0s6b v stBasnosti nie je nevyhnutny. Je mozné uvaZawad spojenim poskytovania SS pre
tuto cig’ovl skupinu spolu so seniormi v Dennom centre pe#i, dodinu, osoby so
zdravotnym postihnutim a seniorov. Zdravotne posiijim okkanom v s@asnosti
zabezpeéuje starostlivos predovsetkym rodina s vyuzitindalSich systémov socialneho
zabezpéenia a pomoci, ako je déchodok, prispevok za opaltie, kompenzmé prispevky,
socialne zariadenia v okoli a po¢b, sa javi ako postajuce.

Socialne sluzby pre zdravotne postihnutychiamtov zabezp®ije v ramci svojej
kompetencie vysSi uzemny celok. Mesto poskytujgirsvobcanom socialne poradenstvo,
pripadne pomoc napr. pri zabez@eani tl&iv a pod.

Osobitne rieSenou poziadavkou prijinfate SS si kompenzéacie socialnych désledkov
tazkého zdravotného postihnutia a prispevky na komfmsu t'azkého zdravotného
postihnutia fyzickych oséb, ktoré sucené na prekonanie alebo zmiernenie socialnych
doésledkovtazkého zdravotného postihnutia. Tato oblgs v kompetencii Uradov prace,
socialnych veci a rodinyd@lej UPSVaR), v pripade ¢anov nasho mesta je to konkrétne
UPSVaR v KeZzmarku, stale pracovisko v Spisskejeptdsi. Za socialny dosledok’azkého
zdravotného postihnutia sa povazuje znevyhodnektieré ma fyzickd osoba tazkym
zdravotnym postihnutim v porovnani so zdravou figaic osobou rovnakého veku, pohlavia

a za rovnakych podmienok, Zijucich v rovnakych alpbrovnaténych podmienkach.

25



TabuPka ¢. 8
Patet ol¥anov odkazanych na sociélne sluzbylaodruhu postihnutia

Druh postihnutia Pocet odkazanych obc¢anov

Zrakové postihnutie/z toho tazko 10/3

Sluchové postihnutie/z toho hluchi | 4/1

Poruchy reci 6

Poruchy pohybového uUstrojenstva |42

Osoby na voziku 5
Diabetici/z toho na inzuline 23/12
Inkontinencia lll. stupna 26
Drzitel preukazu TZP/TZPS 148/52
Spolu 116

Zdroj: vlastné gavanie

Medzi najohrozenejSie skupiny obyvidtya z fiadiska realneho socialneho v§dinia
patria oltania bez pristreSia, osoby zavislé na r6znych rawyh latkach, osoby po navrate
z vykonu trestu, tyrané osoby, osoby, ktoré stratddinné, pracovné, ekonomické
a spol@éenské zazemie, aich navrat do pévodného prostredidenie si prace, byvania,
obnovenie rodinnych a socialnych vazieb j@me stazené. Preto je potrebné zabeipe
tymto osobam primerané opatrenia pre zab&ape ich zakladnych Zivotnych podmienok,
zabezpéenie zdravotnickej a socialnej pomoci, hahradndhdayania, programov socialnej
rehabilitacie, resocializacie. Tato skupina je stagpomerne malo zastupend, preto nie je
nutné v sdasnosti rieSenie samostatnych socialnych sluziebtimo komunitu. Problémy
socialne neprispbésobivych osah,uz jednotlivcov alebo rodin, mesto rieSi predzkgm
spolupracou s rodinou, pomocou terénnej socialméggy Uzkou stinnog’ou s UPSVaR
v KeZmarku a pracoviskom v SpiSskej Starej Vsp aajma poskytovanim poradenstva pri
rieSeni nepriaznivej socialnej situacie, zvyseniotidnej mobility a schopnosti riadi
samostatne svoj Zivot, minimalizovanim individuahyizik spojenych so Zivotom v socialne
znevyhodiujucom prostredi, obnovou a Upravou rodinnych pomerziskanim alebo
obnovenim pracovnych navykov potrebnych prélergenie sa do pracovného pomeru,
pripadne zabezpenim umiestnenia v socialnych zariadeniach, prdn majvhodnejSich,

v blizkom alebo SirSom okaoli.
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Socialna prevencia je odborti@nogs’ na predchadzanie a zatoaanie préin vzniku,
prehlbovania alebo opakovania poruch psychickégaického alebo socialneho vyvinu
ob¢ana. Jej zameranie, ak vezmeme prevenciu ako celodekundarnej po primarnu, ako
predchadzanie vzniku neziaducich sgelumskych situacii gasnym odstrigovanim ich puin,
tak zameranie socialnej prevencie by malot byajvySSim principom predchadzania
patologickych javov a krizovych situacii v rodinadfyhradavanie, napravné a rehabiité
postupy na dosiahnutie pozitivnhej zmeny spadajlkalmpetencie samospravy, aby mohli
v s&innosti s rodinou zabezfig zakladné Zivotné podmienky. Na to ale v podmiehkac
sitasnej samospravyasto nie je dostatok primerane vzdelanych a odb&undovanych
socialnych pracovnikovDaldi problém je aj v nizkej vykonnosti nasej ekoikym ktoré
nedokaze zabez{i€ dostatok finatinych prostriedkov na socialnu prevenciu.

Organizacia socialnych sluzieb, posudko¥mnog’ av neposlednom rade aj
financovanie socialnych sluzieb su tiez dolezitéastb poskytovania socialnych sluzieb .
Pod’a zakona o socialnych sluzbach mesto realizujeoatabezpé&uje posudenie dfana pre
Gcely socialnych sluzieb. Na tato kompetenciu a odbatinnog” mesto nema vytvorené
personalne ani materialne podmienky. Do buducnddlyg potrebné rieSinajma socialnu
posudkovu ¢innog’ v ramci zmluvného wahu so socidlnym pracovnikom v ramci
Zamaguria, alebo SirSieho regionu v ramci okresinkaok, ktory bude tuto odbornu
socialnuc¢innog’ realizova aj pre nase mesto. Uhradu za tieto sluzby by mesttizovalo
jednotlivo poda patu posudzovanych ¢bnov tak, ako je to rieSené pri zdravotnej
posudkovejcinnosti prostrednictvom zmluvne uzavretéhdala s posudkovym lekarom so

Specializaciou v Specializovanom odbore posudkekarktvo.

SWOT analyza v socialnej oblasti

SILNE STRANKY

- pravo na poskytnutie socialnych sluZieb je Zané rovnako vSetkym obyvétsn

- garancia zostatku z prijmu po Uhrade za poskytoganilne sluzby

- existencia ZS a DSS v meste

- existencia a rozvoj univerzitného Specializovanehgelavania pre obléssocialnych
sluzieb (Katolicka univerzita v Ruzomberku, detasay pracovisko StarBubowia,
Studijny odbor sociélna praca)

- dobré& drove opatrovatéskej sluzby

- existencia terénnej socialnej prace v meste
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shaha zo strany nezamestnanych okiha\drija® nové pracovné ztmosti

shaha samospravnych organov riggbblémy socidlne znevyhodnenychiabov
vystavba novych bytovych jednotiek

dobra informovanasobtanov (rozhlas, internet)

moznog stravovania v Skolskych jedich

dobré podmienky pre aktivity na oddych a rekreaciu

vynikajuca geograficka poloha pre rozvoj cestovnétchu — prirodné a kultarne
hodnoty

organizovanie aktivaych a verejnoprospesnych prac

aktivne uchovavanigudovych tradicii

zaujem o kultdrne podujatia organizované miestnymganmi

organizovanie Sportovych podujati

SLABE STRANKY

nedostaténe zabezpena kontinuita socialnej a zdravotnej starostlivpstdlhodobej
odkazanosti na pomoc inej osoby

nepostaujuci patet kvalifikovanych zamestnancov, ktori zabezpé poskytovanie
socialnych sluzieb

nedostaténa podpora tvorby pracovnych miest pre uch&olzao zamestnanie
v oblasti socialnych sluzieb

slaba ochota znevyhodnenych skupin fiegigativny stav a problémy

nedostaténa ponuka malo kvalifikovanych pracovnych miest

nekompletné poskytovanie zdravotnej starostlivesid’ahlos’ k odbornej zdravotnej
starostlivosti

migracia mladych, kvalifikovanych pracovnych sia pracou do vzdialenejSich miest
a do zahragia

nepriaznivy demograficky vyvoj

nedostatok finatnych prostriedkov na rozSirovanie rozsahu a drubgiatych
sluzieb

slaba alebo chybajlca poriadkova sluzba, najm&myod hodinach

existencia neprisposobivych skupintabov
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PRILEZITOSTI
- zvySovanie zodpovednosti obce za rieSenie lokalpyoblémov
- cielenie opatreni pdd miestnych potrieb
- rozvoj svojpomocného rieSenia miestnych problémov
- rozSirovanie spoluprace samospravy a neverejnyskypavatéov
- préaca s verejn@su za @elom zvySovania zodpovednosti a aktivn&gsii pri rieSeni
Zivotnych situacii
- podpora a rozvoj dobroVnictva

- moZzno$ zaangazouaokrajové skupiny do spatenského a kultirneho Zivota

OHROZENIA

-z dévodu zvySovania nékladovosti sluzieb rizikoswania Uhrad a riziko znizovania
kvality

- absencia nizkoprahovych a terénnych sluzieb

- klesanie kvality poskytovanych sluzieb z dévodu astdt@ného materialno-
technického a personalneho zabeepéa

- nefunknog’ systému socialnych sluzieb z dévodu nedoétetbo realizovania
kompetencii

- narast pétu socialnych kategorii @anov vyzadujucich socialne sluzby

- nedostatok finatnych prostriedkov na samospravnej urovni na vykagimmalnych

kompetencii, v tom aj na zabezpaie socialnych sluzieb.
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2.Ciele a priority rozvoja socialnych sluzieb

Hlavnym ci¢om koncepcie rozvoja socialnych sluzieb je zab&apie prava otanov
na socialne sluzby, zvySenie kvality a dostupnestiialnych sluzieb s dérazom na rozvoj
nedostatkovych socialnych sluZieb.

Jednym z prierezovych principov narodnych priogte aj priorit Europskeho
Spolaienstva je deinstitucionalizacia socialnych sluZelpostupné znizovania kapacity
zariadeni socialnych sluzieb a prevadzkovanie danas nizkou kapacitou, t. j. zariadeni
rodinného typu, a podporu poskytovania terénnycmbulantnych socidlnych sluZieb
a socialnych sluzieb styzdennym pobytom. Aj pade poskytovania socialnej sluzby
v zariadeni sa v sulade s prislusSnymi ustanovenigdkona o socialnych sluzbach kladie
déraz na prednostné poskytovanie socialnej sluzbgriadeni s kapacitou nizSou ako 40
miest, ¢0 znamena transformaciu Ikekapacitnych zariadeni na zariadenia s nizSou
kapacitou.

Priority a ciele rozvoja socialnych sluzieb na uk@reSovskeho samospravneho kraja
su zamerané na zabezpeie profesionalneho vykonu socialnych sludiatsim vzdelavanim
a prehlbovanim kvalifikdcie odbornych zamestnancavySenie kvality a humanizacie
poskytovanych socialnych sluzieb prostrednictvorkom&trukcie, modernizacie a rozvoja
existujucich zariadeni, rozvoj ambulantnych sawiéh sluzieb a pobytovych socialnych

sluzieb s tyzdennym pobytom.

2.1 Rozpracovanie cikov a priorit pre mesto SpiSsk& Stara Ves

Na zaklade uvedenej analyzy socialnej situaciéanbv mesta SpiSska Stara Ves,
stavu poskytovanych socialnych sluzieb, ako ajlad&l s Narodnymi prioritami rozvoja
socialnych sluzieb, stanovuje si mesto tieto hlasiete komunitného planu:

1. Podpora zotrvania olanov mesta vich prirodzenom prostredi, poskytovam
pobytovych sluZzieb iba v sulade s potrebou intenaiej pomoci — poskytova
pobytové sluzby len vtedy, ak terénne sluzby nestia pokryt’ potreby ob¢anov.
Aktivity na dosiahnutie cii:

- 1.1.rozSirovd a skvalihova’ opatrovatésku sluzbu otanov v sulade s ich potrebami

- 1.2.rozSirovd podporné sluzby pre starych a osamelyataabv.
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. Zvysit kvalitu socialnych sluzieb a sociadlneho poradensdv poskytovanych

mestom.

Aktivity na dosiahnutie ciéa:

2.1. na vykon opatrovatskej sluzby zamestnawapracovnikov s prisluSnym
vzdelanim alebo absolvovanym akreditovanym kurzpatrovatéskejcinnosti

2.2. zabezpé&it odborné vzdelanie pracovnika mesta v oblasti bwjigprace pre
potreby zakladného socialneho poradenstva.

. Vytvori t organizatné a materialne podmienky na realizaciu Uloh mestgodla
zakona o socialnych sluzbach a komunitného planu .

Aktivity na dosiahnutie ciéa:

3.1.dohodnd spol@ny postup v rdmci Zamaguria pri zabegga odborneginnosti
spojenej s posudzovanim odkazanostianiov na socialnu sluzbu

3.2. zabezpéit' v rozpate mesta finatmé prostriedky na tatéinnos’

3.3.v rozpatoch mesta na roky 2011 az 201Xipa’ s vydavkami na socialne sluzby

a ich skvalitovanie v sulade s predpokladanymi potrebami.

2.2 Casovy plan realizacie koncepcie rozvoja socialnydiuzieb

Planované ciele a aktivity zamerané na realizAcamuanitného planu budd

zabezpéené nasledovne:

Aktivity 1.1. al. 2. budd plnené priebezne, Fedpotrieb a odkazanosti &nov na

opatrovatésku sluzbu a pdé poziadaviek na podporné sluzby, napr. donaskuambhe

liekov, sprievod na kultirne a spoémské podujatia a iné.

Aktivita 2.1. bude realizovana priebeZne pri prgimh novych pracovnikov opatrovésé&ej

sluzby.

Aktivita 2.2. sa bude realizovav priebehu roku 2011 vytvorenim orgari@gch

a technickych podmienok ndalSie vzdelavanie pracovnika posobiaceho v sogid@bkasti

U¢ag’ou na vzdelavacich aktivitach.
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Ciel 3.
Aktivita ¢. 3.1. sa zrealizuje vroku 2011 pripravou a uzévredohody v ramci oblasti
Zamaguria.

Aktivita ¢. 3.2. a 3.3. sa zabezp&azdor@ne véase pripravy rozgou mesta nd’alsi rok.

2.3. Zasady uplatiovania komunitného planu

Komunitny plan je:
- zakladnym rozvojovym dokumentom, na ktory sa musilipda’ pri profilovani
vSetkych rozvojovych a rozvoj podporujucich aktiibblasti socialnych sluZieb,
- zavaznym pre tvorbu rozpm mesta a jeho aktivity st premietnuté do r@ézpanesta,
- zakladnym podkladom pre tvorbu socialnych projektov
- rozvojovy dokument, ktorého aktivity mesto prianealizuje - mesto ako realizator
- vytvara a podporuje podmienky na realizaciu aktivigmi subjektmi v prospech
socialneho rozvoja mesta - mesto ako iniciatortnesy
- rozvojovy usmatujuci dokument pre vSetky subjekty existuju¢emajlace aktivity,
na Uzemi mesta, ktoré chcu realizowannosti socidlneho rozvojového charakteru
(podnikat&ské subjekty, odborné organizacie, Statne orgamjpriadny sektor),
- otvoreny, verejne dostupny dokument, priebezne aliktvany areagujiuci na
prichadzajluce podnety, prilezitosti a zmeny vnidbma vonkajSieho prostredia.
Za implementaciu, aktualizaciu a komunikaciumkmitného planu su zodpovedné
volené a vykonné organy samospravy mesta. Od saawsgfech organov mesta séalava
vyjadrenie podpory poziadavkamdamov vo sfére poskytovania socialnych sluzieb a t&gd

komunitného planovania.

2.4. Spb6sob vyhodnocovania plnenia komunitného pléan

Na komunithom planovani sa mo6Zu c¢asatni’ vSetci oltania mesta podavanim
navrhov, pisomne alebo Ustne na mestskom Uraderkunitnému planu.
Komunitny plan mozno metii
- ked sa zmenia priority,
- v zavislosti od finatnych prostriedkov na konkrétne potreby,

- pod’a novych navrhov na poskytovanie socialnych sluzieb

32



Plnenie zamerov, diev a opatreni, ktoré vyplyvaju z komunitného pléaibude
priebeZzne monitoro¥a zodpovedne posudzava vytvard aj jeho finakné zabezpenie,
ato na zasadnutiach mestského zastigiitea raz réne, spravidla v mesiaci oktéber. Na
rokovanie zastupitistva bude predloZena sprava o plneni tloh komumtqpdanu, aktualnej
situacii a aktualizacii uloh mesta v oblasti sarygh sluzieb na buduice obdobie. Pad

zistenych skuténosti budu sa aplikovgoziadavky a navrhy do komunitného planu mesta.
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Zaver

Sociélna sluZzba jeinnog poskytovandludom v nepriaznivej socialnej situécii,
podpora pri socidlnom Zenovani a ochrane pred socialnym wgaim s ciéom umoznf im
zapojenie do bezného Zivota v spwmiosti. Prave komunitné planovanie by malot’ da
odpovel’ na otazky: ,Kdko a aké sluzby je potrebné v danej komunite vytyako maja
byt lokalizované, aké&'udské a finatné zdroje mame k dispozicii?“ &ire je prinosom
pristup Statu, Ze vytvara legislativny ramec naymekompetencii v danej oblasti. No zanove
je potrebné upozortina nedostatmeé finarkné krytie daného zameru zo strany Statu. Obec
preto musi vyuziuaaj iné zdroje financovania.

Je na samosprave, ako zab&zpm/oje poslanie vytvoti pre olganov miesto pre
doéstojny a plnohodnotny Zivot.

SpiSska Stara Ves, oktéber 2010

Schvalené ta 29. oktébra 2010 uznesenim mestského zastapite. 86/9-10/10.
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